REDAY

n ed de E ntidades 'G A ceién 'oluntarla

Un espacio comin
para el fomento
del voluntariado

Obra Social

Colabora o Fundacién "la Caixa”

D.\Avuda

BOLETIN INFORMATIVO PARA LOS VOLUNTARIOS DE DESARROLLO Y ASISTENCIA. N° 23 MARZO DE 2009

Queridos voluntarios y queridas voluntarias:

Hemos iniciado el ano con gran ilusién a pesar de
la grave crisis econémica en la que estamos
inmersos y que, sin lugar a dudas, afectara a mas
de uno de nuestros voluntarios. No por ello hemos
de desfallecer sino que, por el contrario, debemos
animarnos a ser mas generosos con nuestros
usuarios que, posiblemente, se vean mas afectados
que nosotros y estén, por consiguiente, mas
necesitados de nuestro afecto y comprension.

El mes de enero puede representar un hito
importante para Desarrollo y Asistencia y para
la promocion y extension del voluntariado social
en el ambito nacional. El pasado dia 14 de enero
quedo constituida la Red de Entidades de Accién
Voluntaria -REDAV- que agrupa por el momento
a ocho ONGs similares a la nuestra, que trabajan
en otras Comunidades Auténomas. El objetivo de
esta red, en la que cada una de las ONGs sigue
manteniendo su propia identidad y manera de
trabajar, es extender la cultura de solidaridad y la
promocion del voluntariado social en todo el territorio
nacional por medio del intercambio de experiencias
y buenas practicas, y de alianzas estratégicas con
otras ONGs, colegios profesionales, empresas y
otros colectivos, aprovechando las sinergias
derivadas del efecto de trabajar en red. En el
momento actual estan representadas el 50% las
Comunidades Autébnomas, y una de las primeras
actuaciones previstas es conseguir que REDAV
abarque todo el territorio espafiol. Durante los tres
primeros anos, la presidencia y secretaria técnica
las ostenta Desarrollo y Asistencia,
correspondiéndome a mi el honor de presidir la
REDAV.

No quiero terminar sin comunicaros que ya hemos
sobrepasado ampliamente la cifra de 1.400
voluntarios. La permanente presencia que estamos
teniendo en los medios de comunicacion y las
nuevas actuaciones que estamos realizando con
instituciones privadas estan dando sus frutos.
Espero que con vuestro apoyo lleguemos pronto
a la cifra de 1.500, objetivo que hace tres afnos nos
propusimos alcanzar en el ano 2010.

Agradeciendo una vez mas todo lo que estais
haciendo en favor de la persona, recibid un fuerte
abrazo

Rafael Izquierdo
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Pepe y Javier van todos los martes a ver a
Fernando y los tres han organizado su tiempo de
reunion realizando lo que ellos llaman “Nuestras
tertulias Asi nos lo cuentan:

“Quisimos darle mas contenido a estas tertullas que
hacemos todos los martes, | E

y uno de nosotros tuvo la
feliz idea de proponer que
cada semana tratdsemos
de un tema histérico,
cultural, de actualidad, etc.
pero que fuese de interés
comun, para que cada uno
lo enfocara libremente
desde su perspectiva
personal y como le resultara mas atractivo.

Los temas que hemos consensuado previamente
son en general muy amplios y ambiciosos: Egipto,
Felipe II, La Conquista de América, etc., por lo que
la mayoria de las veces nos limitamos a dar
“pinceladas,” buscando mas lo anecddtico y pintoresco
que lo erudito y académico; asi nos resulta mas
entretenido. No obstante, siempre nos apoyamos en
el rigor documental.

Esto nos exige trabajar duro, buscar informacion
y bibliografia y estudiar cada uno de los temas con
bastante seriedad, para luego exponerlo y discutirlo
acompafado de una taza de café en invierno y
cerveza en verano.

Queriamos tener un recuerdo de estos “martes
culturales” que sirviera ademas de ejemplo para
otros tertulianos y asi ha nacido este primer volumen
de Nuestras Tertulias. Seguro que podremos llegar
a coleccionar varios volimenes.”

FERNANDO, PEPE Y JAVIER
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El sdbado 14 de febrero celebramos una fiesta
en el centro ocupacional Angel de la Guarda donde
participaron unas 200 personas entre voluntarios y
usuarios del programa y sus familias.

El plan era estupendo. En el salén de actos se
distribuyeron mesas por colegios con materiales
para disfraces atendidas por voluntarios y empleados
de ORANGE que vinieron a ayudarnos y trajeron
regalos. A las 11:00 h. cada colegio se dirigid a su
mesa y ...iempezé el espectaculo cuando nos veiamos
unos a otros con la cara pintada y los plasticos y
papeles de colores que nos adornaban!

Sentados en el suelo esperamos impacientes que
se abriera el telén para que el grupo de teatro de
la Fundacién Pablo Horstmann apareciera en escena
y nos representara el musical “Annie”. El puablico no
pestafieaba absorto en los didlogos y en la musica
y bailes de la obra. Tras los aplausos, todos los chicos
que quisieron se movieron al ritmo de los bailes del
musical y lo pasaron
de miedo con las
actrices vy los
voluntarios.

En paralelo, un
grupo de padres de
chicos discapacitados
aprendieron técnicas
manuales de relajacion
que les impartid la
homedpata Julia
Guzman.

centro puerta abierta
A

A finales del afio pasado el Director del Samur
Social Dario Pérez nos pidié que amplidsemos la
labor que veniamos realizando en el Centro de Acogida
San Isidro con las personas sin hogar, a otros centros,
proponiéndonos que actuasemos en el Centro de
Baja Exigencia “Puerta Abierta”.

Un centro de baja exigencia es aquel que funciona
con gran flexibilidad para atender a las PSH crénicas;
su objetivo fundamental es frenar el deterioro de
personas que viven en la calle y presentan situaciones
graves de abandono personal y que no aceptan acudir
a otros recursos de la red asistencial, por tener
dificultades para cumplir con las normas de
funcionamiento de los mismos.

Con un grupo reducido de voluntarios, hemos
comenzado en el mes de febrero la labor en el citado
centro. Los voluntarios van a realizar aquello que
sabemos hacer en Desarrollo y Asistencia: Acompafiar,
escuchar y apoyarlos.

residencias de
personas mayores

Ofelia queria ser voluntaria y ayudar a extender
el voluntariado por su zona, la sierra de Guadarrama.
Se puso en marcha y, a través de la parroquia de
Nuestra Sefora de la Visitacion y de su parroco, que
acogio la idea con los brazos abiertos, abrieron el
voluntariado a todo tipo de personas. Se nombro
encargado del voluntariado en la parroquia a Miguel
Angel, que se ocuparia de hacer la labor de difusién.
Mientras tanto, Ofelia y M2 del Valle hablaron con la
Residencia ARTEVIDA-LAS ROZAS que forma parte
del grupo AVANTIS y nos dieron todo tipo de
facilidades.

Gracias al interés y esfuerzo de todos, en enero
del 2009 han comenzado un grupo de voluntarios.

iEnhorabuena!

centros hospitalarios

Desarrollo y Asistencia, de acuerdo con el
Grupo Lar y financiado por éste y sus empleados
organizd, en el Hospital de la Fuenfria, una pequefia
fiesta de Navidad para los enfermos el lunes 22 de
Diciembre.

Una tuna alegrd con sus canciones la vida
hospitalaria. Aquellos que estaban en condiciones
de ser trasladados, bajaron al saldn principal donde
hicieron un gran corro con la tuna en medio. Algunos
(sobre todo algunas), se animaron a bailar y todos
naturalmente a cantar. Durante ese tiempo los
voluntarios fueron entregando un regalo a cada
enfermo.

La tuna subié después a cada una de las plantas.
Fue todo muy entrafiable y creo que pudimos llevar
un poco de calor y alegria a estos enfermos de larga
estancia o aislados.
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Publicado en Agencias de
noticias y otros.

Casi 300 autobuses de Alsa
en Madrid contaran con publicidad en la que animaran
a sus usuarios a ser voluntarios.

E] Articulo sobre las organizaciones
afincadas en Alcald, entre ellas Desarrollo y Asistencia
hablando de la ONG y del programa “Ventana Familiar”
que se lleva a cabo en la Residencia de Personas
Mayores Francisco de Vitoria.

Un total de 250 autobuses
recorre la Comunidad de Madrid en todas direcciones
reclamando voluntarios.

Entrevista a Arminda Meras, voluntaria
y cordinadora de DA.

Entrevista a
Pepe Jiménez sobre sus actividades como voluntario.

E Reportaje sobre
Antonia con sus voluntarias, Carmen y Carmina.

Entrevista a Rafael Izquierdo

sobre la ONG y sus programas animando a las
personas que estan
l paradas, que ademas
"l de buscar trabajo,
g pueden hacer
J voluntariado ahora
= gue tiene mas tiempo
=+ Yy de paso siguen
= estando activos.

—_— e

E] Entrevista a Rafael
Izquierdo por el Dia Internacional del Voluntariado.
m Entrevista a Mar
Garrido y a Catalina Orozco.

Entrevistas a Mercedes,

Milagros y Carlos en el Dia Internacional del
Voluntariado.

Entrevista en el
estudio a Rafael Izquierdo, Fernando Jorquera, Pepe
Jiménez y Mercedes Alvarez sobre la ONG, sus
programas y la necesidad de voluntarios en la
Comunidad de Madrid.

O

Entrevista en directo con motivo de la puesta en
marcha del voluntariado de domicilio en el distrito
de Usera. Intervienen: Elvira Bernaldo de Quirds,
Teresa Garcia, Milagros Vicente, Pepe Jiménez y
Lorenzo Glez. Serna.

REDAV

E Ocho ONG crean una red para poner
“de moda” el voluntariado en Espafia.

E Un proyecto de accién
social en Espafia agrupa a cerca de 2.500 voluntarios
de ONG, colegios profesionales y empresas.

La Caixa apoya la primera red estatal
de ONG de voluntariado.

Nace la primera red estatal de ONG de
voluntariado.

E Ocho ONG crean una red para poner “de moda”
el voluntariado en Espafia.

boston university

Como sabéis tenemos abierto un programa para
que hagan voluntariado estudiantes de otros paises
que cursan estudios durante una temporada en
Espafia, ya que para ellos hacer voluntariado forma
parte de sus actividades normales. La cultura de
voluntariado estd muy afianzada en ellos desde
pequenos. En nuestro pais es ahora cuando empieza
a desarrollarse.

Siguiendo las lineas de este programa, el dia 3
de febrero a las 11 de la mafiana, vinieron a visitar
la ONG la encargada de voluntariado de Boston
University con un grupo de alumnos que estan
estudiando en Madrid durante un curso. A estos
alumnos la visita les sirve para una asignatura en la
que conocen la realidad social de Espafia.

Se les impartié una sesidn formativa en la que
participaron Mar Garrido, que les expuso la realidad
del tercer sector en Espafia, Mercedes Alvarez que
mediante un juego de preguntas y respuestas
consiguié que pusieran de manifiesto sus motivaciones
y conocimientos sobre la realidad social y el
voluntariado, y M@ del Valle Pinaglia que les informo
de los .
Programas
donde podian
participar y
les animé a
formar
parte del
voluntariado
de Desarrollo
y Asistencia.
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® El proximo viernes 29 de mayo, a las 21:00h.
continuamos con las sesiones de Cine forum en la sede
de Desarrollo y Asistencia C/ Artistas,2 - 42 Planta.
Prepararemos una estupenda cena fria y el precio es
de 5 euros. Estais todos invitados.

® Gracias al convenio de colaboracidon que Desarrollo y
Asistencia tiene suscrito con la Demarcacion de Madrid
del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos,
el 20 de mayo tendra lugar en la sede de éste una
Tribuna Abierta a cargo de D. Jesus Trillo-Figueroa, con
motivo del 60 Aniversario de la Declaracién Universal
de los Derechos Humanos. Os mandaremos invitacion.

® Seguimos con la promocion del voluntariado en los
distritos madrilefios, dentro del Programa de
Envejecimiento Activo. En esta ocasion, los eventos
seran en Vallecas y Carabanchel. Esperamos que muchos
vecinos de estos distritos se animen a ser voluntarios.

iniciacion al voluntariado

Jueves 16 de abril a las 18:00 h.
Sabado 23 de mayo a las 11:00 h.
Jueves 25 de junio a las 18:00 h.

e CEE-CO:
sabado 20 de junio a las 11:00 h.
® Domicilio:
martes, 21 de abril a las 19:00 h. y
jueves, 23 de abril a las 11:30 h.
® Hospitales:
abril (confirmar fecha en la sede)

PROXIMA REUNON DE COORDINADORES:
martes, 31 de marzo a las 11:30 h.

Todas las sesiones tendran lugar en la 42 Planta

Para trasladar el espiritu de solidaridad a sectores mas amplios de poblacion y poder
ayudar a un numero mayor de personas de nuestra comunidad, hemos firmado
convenios de colaboracién con las siguientes empresas e instituciones: Fundacion
Francisco Corell, Cytsa, Transportes Ochoa S.A., Inocsa Ingenieria S.L., Alsa Grupo,
Obrascon Huarte Lain S.A., Sener Ingenieria y Sistemas S.A, Fundacion Focus-Abengoa,
Fundacién ACS, Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, Colegio de
Ingenieros Técnicos de Obras Publicas, Colegio Oficial de Ingenieros Aeronauticos,
Colegio de Ingenieros de Montes.

El dia 14 de enero se presento oficialmente en
CaixaForum, la REDAV, la primera red social de entidades
de accidn voluntaria cuyo objetivo es la promocién del
voluntariado social a nivel estatal, creando un espacio
donde intercambiar ideas, experiencias, recursos y
alianzas. Puesto que el ambito de actuacién de cada
ONG esta restringido al nivel autonémico, la red facilitara
un trabajo conjunto a nivel estatal. Todo esto ha sido
posible gracias a la colaboraciéon de la Fundacion La
Caixa.

Las entidades que ahora mismo forman parte de la
REDAV son: ASA, Canfranc, Cauce, Dasyc, Desarrollo y
Asistencia, Iniciativas Humanas, Oretana y Voluntariado
libre.

El proyecto, estd poniendo en marcha alianzas con
empresas y colegios profesionales para crear espacios
conjuntos de sensibilizacion y fomento de la cultura de
la solidaridad y el voluntariado. Cada una de las ONG
que forman parte de la REDAV tiene su propia mision

y particular forma de trabajar, ya que cada una de ella
sabe mejor que nadie como actuar en su propio territorio.
El espacio comun de la red les ayudara a todos a mejorar
en sus programas de voluntariado y a crecer en voluntarios
comprometidos, con lo que sus proyectos de desarrollo
social llegaran a mas personas.

Entre todas, cubrimos el 50 % del territorio espafol,
trabajando en programas de atencion a personas mayores,
enfermos, inmigrantes, personas sin hogar, discapacitados
psiquicos, nifios en situacién de vulnerabilidad social por
diversas causas, y algunas se ocupan también de la
distribucién de alimentos o tienen programas de
cooperacién al desarrollo.

oTU opiniodn nos interesa: envia tus cartas a C/Artistas ,2 5°-28020 Madrid

O tus e-mails a info@desarrolloyasistencia.org

Direccion: Cecilia Pilar - Disefio y Maquetacién: Ana Ramos - Impresién: BORPISA
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